[image: ]○ どの子も主役の「楽しくて力の付く授業」づくり
○ 安全・安心を実感できる居場所としての学校づくり
○ 運動の日常化・習慣化及び健康課題への対応
○ 教職員の資質能力の向上
○ 学校における働き方改革の推進
　〈　育成を目指す資質・能力　〉　基礎力　　なかまとつながる力　　自己を表現する力
重点目標　「考え・感じ・想像し・表す」ことの基となる基礎力の育成
　取組指標　〇授業者は毎時間、重要事項を端的に説明する。
　　　　　　　　　　〇授業者は毎時間、個に応じた手立てに取り組ませ、学習の「まとめ」「振り返り」をさせる。
　　　　　　　　　　〇２ヶ月に１度、生徒による授業評価を行い、評価結果を指導改善に生かす。

重点目標　認め合い、助け合う力の育成
取組指標　〇授業者は、毎時間、生徒指導の３機能を生かした授業展開を行う。
　　　　　　　　　　〇授業者は授業の２回に１度以上、生徒が自ら考え、考えを発表する場を設定する。

　重点目標　失敗を恐れず挑戦する力の育成
　取組指標　〇各集会や授業で生徒全員に発表指導と評価を行う。
[bookmark: _GoBack]〇定期テストで記述式の問題を１割以上組み込む。

〇 子どもの力と意欲の向上に向けた組織的取組の推進

〇 「芯の通った学校組織」の進化・充実
働き方会改革・教職員の資質向上

〇 教育ＤＸの推進

〇 地域を担う人づくりと活力ある地域づく
りの推進

一人ひとりが主役の学習活動
個別最適な教育  豊かな体験教育
重点目標
中津教育事務所
（指導の重点）
○ 学びを保障し、可能性を引き出す学校教育の推進
○ 社会の変化に対応する教育の展開
○ 安全・安心で質の高い教育環境の確保
○ 信頼と対話に基づく学校運営の実現
大分県教育委員会
（学校教育の重点項目）
　　　　　　　　 ＜明るく＞　自ら学び考え、夢と志を持つ生徒
　    　　　　　　　　　　　　   ＜正しく＞　思いやりを持ち、礼儀を大切にする生徒
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜強　く＞　ねばり強く、最後までやり抜くたくましい体と心を持つ生徒

〇生徒・保護者・地域に寄り添い行動する教職員
〇学校組織の一員として考え行動する教職員 
〇変化に対応し、学び続ける教職員
「河内中学校は楽しい！」と生徒・保護者・地域・教職員が自信をもって言える学校
〇安全・安心な学校
〇個別最適な学びができる学校
〇多様な人々と協働し、将来地域に貢献できる人材を育成する学校
基礎力を基に多様な人々と協働し、失敗を恐れず、夢に挑戦する生徒の育成
学校教育目標
【目指す学校像】
【目指す教師像】
【目指す生徒像】
＝　校　訓　＝
豊後高田市教育委員会
（指導指針）
　令和７年度　学校教育の全体構想案
個に応じた きめ細やかな教育を
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